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§ 2 ods. 1, pism. a) zakladné identifikaéné Gdaje o Skole

Nazov skoly Stredna odborna skola sluzieb a lesnictva
Adresa Skoly Kolpadska 1586/9, Banska Stiavnica
tel: 0911 901 240

e-mailova adresa

riaditel@sosbs.sk

webova stranka

www.s05bs.sk

Zriad'ovatel

Banskobystricky samospravny kraj
Nam. SNP &. 23, 974 01 Banska Bystrica

Riaditelka Skoly

PhDr. Viera Gregafova

Zastupca riaditelky Skoly

« pre teoretické vyuCovanie pre
obchod a sluzby

Ing. Viera Hlinkova

o pre teoretické vyucovanie pre
lesnicke odbory

Ing. Franti$ek Simon

s pre pracu v Skolskom internate

Mgr. Milena Sentinekova

Htavny majster praktického vyuéovania

» pre sluzby a stavebné odbory

MVDr. Maria Hockova

e pre lesnicke odbory

Mgr. Ladislav Luptak

Veduca useku TEC

Maria Gregussova

Vedlca Skolskej jedaine

Maria Palovitova

« za pedagogickych zamestnancov

Rada Skoly
e predseda Be. Jozef Moravik
s Clenovia:

Ing. Eva Gontkova

e za ostatnych zamestnancov

Eva Kosarnikova

s za rodidov Ziakov

Monika Markova
Marcela Csikosova
Zuzana Chladna

+ za Ziakov

Bianka Tahufova

» delegovani zriadovatelom

Ing. Elena Kovagova
Mgr. Jana Slagkova
Mgr. Mikulas Pal
PhDr Jan Beljak, PhD.

Predmetové komisie
pre oblast’

Jazyk a komunikacia

Clovek, hodnoty a spoloénost
Matematika a praca s informaciami
Zdravie a pohyb

Odborného vzdelavania

- Ekonomické predmety

- SluZby a stavebné predmety

- Lesnicke a strojarske predmety

Lol o o ol

Metodicke zdruzenie

MZ vychovy mimo vyuéovania




§ 2 ods. 1, pism. b) udaje o poéte Ziakov $koly vratane Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

§ 2 ods. 1, pism. d) adaje o poéte prijatych Ziakov do prvého roénika

V 8kolskom roku 2018/2019 boli uchadzadi do $tudijnych odborov prijati na

zaklade vykonania prijimace] skudky, do ostatnych ucebnych odborov bez prijimacich

skUsok.
Potet | Lotel | o gpeciiine
¢ . Ziako o .,
Kéd Nazov odboru Ziakov prijatych | vych.-vzdel.
odboru " .
k k | do 1.roé.| potrebami
159. | 31.8. | pism. d} pism. b)
4556 K | operator lesnej techniky 64 64 14 12
6324 M | manazment reg. cestovného ruchu 37 37 7 2
6352 M | obchod a podnikanie 9 10 7 0
2466 H | mechanik opravar lesné stroje
. ; 10 6 6 1
04 a zariadenia
3661 H | murar 29 25 9 2
4575 H | mechanizator lesnej vyroby 33 28 9 10
6456 H | kadernik 21 17 13 2
6489 H | hostinsky 38 36 12 2
3178 F | vyroba konfekcie 8 7 5 1
3686 F | stavebna vyroba 16 12 10 1
4521L lesné hospodarstvo 44 36 23 1
mechanizacia polnohospodarstva a lesného
4526 L hospodarstva 5 4 0 0
6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach 17 15 8 3
6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach (VS) 0 0 0 0
8421 L spologné stravovanie 15 15 10 1
3659 L stavebnictvo 16 14 11 4
361 | 326 | 144 42
Skolsky internat
Potet ubytovanych ziakov 403
Poget stravnikov v $kolskej jedaini 465




§ 2 ods. 1, pism. e) tidaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov

podfa poskytovaného stupha vzdelania

Znizena
Prospeli = znamka zo
. . = @ spravania
Stupen vzdelania S 3
g & g2
ISCED-97 & = a = 5| @ 2.1 3.7 4
(2C; 3C; 3A) N S| B | 2| x
>So| E @ o
“E S = stupefi
> P
Upiné stredné odborné
vzdelanie (3A) 5 9 57 ! 8 6 L 3
Stredné odborné vzdelanie (3C) 5 10 | 52 5 16 | 11 4 1
Uplné stredné odborné
vzdelanie — NS (3A) L N I U e B
Niz3ie stredné odborne
vzdelanie (2C) 2 0782 1
Spolu 15 | 252 13 22 [ 132 | 11 | 74 | 18 7 5
Skolsky rok 2017/2018 41 150 | 6 | 132 19 9 3
Skolsky rok 2016/2017 48 | 172 7 82 | 23 | 11 8
Skolsky rok 2015/2016 56 | 1906 | 24 | 74 | 18 6 9
Skolsky rok 2014/2015 56 | 189 11 | 48 § 11 14 | 13
Vysledky maturitnych skusok
PFEC MS SJIL | ANJB1 | NEJBY | RUJBI
pocet Ziakov 45 27 9 7
tspesnost 35,09 32,51 20,43 29,17
PFIC MS SJL ANJB1 | NEJB1 { RUJB1
pocet Ziakov 45 27 4 7
Uspesnost 48,41 45,83 40,00 37,50
Ustna forma IC SJL | ANJB1 | NEJBT | RUJBT | TCOZ | PCOZ
pocet Ziakov 35 23 5 7 36 44
priemer 2,49 2,65 3,00 2,57 2,33 2,18




Vysledky zavereénych skiusok

Trieda ; Odbor Pocet Ziakov PV | PVD P
.C | hostinsky 11 0 6 5
lit.C kadernik - - - -
. murar 6 2 2 2
HI.B mechanizator LV 9 1 2 6
Spolu 26 3 10 13
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333] 83| 3,24 3,07 85 367 544 a8 24langliCKY 12ZVK
743 3,67 3,32 [ #7565 263 nem ecl%v [azyvE
7.6 28w 325 veskonverzacia v anglickom jazyku
N B 3,33lkonverzacia v nemeckom [azyKu
117 735 - 1.38]_1.27|eficka vvchova
= = 257 — [nabozensKa vychova
302 2AL 2.8 2.89[dejenis
= = o 117 2,47 ~_|obctanska pauka
1.B1lchemia
3,42l TyZ1ka
243 3.08lhiclogia
107 2.5f 2,0 804 245 333 2,5 285lmatematika
1,67 7,38[cvicenia z matematiky
7.53 267 3.6 34 29 231 informatik
127 = T35 198 147 1567 .79 179 128 13|telegna a sportova vychova
2,63 3,08 3,33 Z13lekonomika
3.09 z.38[qeodrafia cesioyneho rucnu
229 25| 2,22 ZA3|viac ako peniaze
z2.25tovaroznalectvo
™ 15[hospodarske vypocty
N 1.1 o |spojocenska Komunikacia
echnika cestovneho ruciu
163 podnikatiie v cestovnom ruchi
2.9 7 31fadminisirativa a korespondencia
w |24 nauka olesnom prostredi
= 253} 7,750 343 3,17tsfroje a zariadenia
2,53 [ w {technologia lesnei vyroby
3,12 331{aphiKovara informatika
74 B3 141 750 2,52 1,04 — |odborny vycYIK
3,45 2ab[fechnologia SluZieb cesiovneho..,
3.5 w [ 3.5 L N rusky jazy
= 2.7 144 1,17] odborne kreslenie
2,33 26/f 1.5 materialy
333 3,22 Z,08] t ENT: echnolonia
T17) stavebrie konstrukcle
2,77 nauka o pracl
2,88 w Nauka o lese
3,35 zaklady strojarsty:
1.5 echnické kresien
w strojarska technolodia
267 2,75 obsluha Jesnych strojoy
3,33 = L—|fechnologia gprav iesnych sirgiov
w | Konstrukcia motorovych vozidiel

2,75 prevadzkeva spelahlivost strojov
[~ 1,92 poloviictvo
2,67 zdravoveda

313

3230 329 w

eiv|. \|HiE

.

@313
o] e P

‘DW

cle

[ ]
2,67 %25 stolovanie
2,33 2,25 pofraviny a vyziva
2,5 vyroba Konfekcle
3.5 26 35 Konverzacia v TUsKem jazyku

— 28] 32 gckonomika a podnikanie
3.2| 2,53 pesiovanje (esov
[ =8 2,67 esna fazba

) 2,86 esne sftavb
2.8l 7563 ochrana lesa a ZIVOIneno prosir.,.
1,93 1,67]__2.39] pdborna prax
2.5 3,14 ctovnic vc;
2,71 78] 2,78 manazmen

Tzﬁa‘lz pravna nauka

w 2,7 echnika prevadzky
3,74 754 hospodarska Korespondencia
™ hotelove sluzby
™ 37 o844 N nformatika v odbore
2,7 mareting
2.5 2.5 podnikanie
[y =y priprava siavieb

— echneolodia stavieb

- konstrukéné cvicenia

2,01 cestovna kancefana

2,71 2,81 hformatika v podnikani
2.77] 2,53 molorove vozidia

animacné siuzby

podnikanie vo vidieckom cesiov...

pS) cvicna firm

2.13) suche technoicqgle

357 esha vyroba

387 udrzha a diagnostika

271 psychologia prace a frhu

@ nalika o _napojoch

2.4 hospodarska uprava lesov

2.2 krajinarsive

mechanika

nauka o materialoch

eKONO[NiKka a riadenie

sfavebria mechanika

architektura

presiavby budov

uvod do sveta prace

gecqraia

socialna Komunikacia

xonqresove siuzby

sprigvodcovske sluzby

skonomika podniku cestovneho...
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3,15 3,00 333 527w |anqlicky [3ZYK
785] 175 w 344 & z.73lnemecky jazyk
_2&37_'/ konverzacia v anglckom jazvku
3,78 kKGnverzacia v nemeckom jazyku
1,42 eticka vV Cho
1,42] naboZenska Wchova
2.58] 7 83lde|epis
1,98 — _|obcianska nauka
__|_2,us chemia
3,29 Zika
37 bicloqia
7.73] 75| 268 26/ 2ormatematika
1,68 r_cvicenia z matematiky
2,88 nformatika
131 — 741 141 1,31] 1.25iielesha a sporiova vychova
.54 7.8 A.45] 2868l 253 w [ekonomika x
2,73 geoqrafia cestovneho ruchu
2,28 viac ako pentaze ——
2,25 ovaroznalecivo o
1,75, hospodarsxe VYpociy
1.7 spolocenska komunikacia m
echnika cesiovneho ruchu —
1,63 nodnikanie v cestoviiom ruchu sy
7,35 2.2 ~_ladminjstraliva a korespondencia —
2,71 ﬁ( fhauka o lesnhom prosfredi -
31 3,00 3.3|strole a zariadenia
7,08 3,061 33fechnolodia Iesn Tob !D\
3.3 aplikovana mformaglka n
1,53 15[ 92| 178 _156/00b0orNy vVCVIK
291 echnoloqla sIUZieh CESEOVAGHO.« | ma’
3,01 3.5 2355 »o 28] 25/ TUSKY |32 m
1,54 ¥ gdborne kresleme
2.17] —I/ maferialy e
2,84 Z.77__2.65 fechneloqia —
7,17 ] stavebrie Konsirukcle ——
2,71 ] nauka o pract m
2,78 246! nauka o lese
538 zaKlady SEro[arsty Q.
15 echnicke Kresienie
) strojarska technologia N
271 cbsluha fesnych strojev
33 echnoicqia oprav Iesn¥ch strolov b}
) konstrukcia moforovych vozi
788 nrevadzikova spolahlivost strowv N
1,57 ¥ ofovnicivo
2,83 Zdravoveds, =
2,49 7,54 stolovanie
35 297 polraviny a vy Ziva
2.5 vyroba Konfekcie O
32 Konverzacia v ruskom [aZyKU —
) ekonomika a bodnjkanie —
3,02 pe= fovanie IS0V
2.79 lesna tazba o
2,93 jesne stavby ,\-
Z.01 OChrang lesa a Zivoineno prosir,..
1,59 odborna prax
270 24 @ _[Uctovhicivo N
8,62 22 manazment c
2,44 Z26[pravna nauka
2.6 echnika prevadzx -—
2,89 hospodarska koreSpondencia
o hotelove slizby o0
2,87 3421 3,17 nformatika v odbore o,
253 2.7 Zzimarketing N
25 podnikanie
pey riprava stavieb o
= echnologiastavieb = | =
~ konstrukcné cvicenia
2,91 cestovna kancelaria w
278 2,0 zajinformalika v podnikant
23] 2,23 __1,7|motorove voz dla
(%) o apumacne sluZ
Pr A zapodnikanie vo vldleckom cesfov...
.77 13 o [Cvicna firma
7,38 1.83 suche fechnologie
67 esna vyroba
357 drzba a giaqnostika
201 psychologia prace a trhu
=) natlika ¢ napojoch
2.4 hospodarska uprava lesov
2,2 Krajinarstvo
mechanika
nadka o materialoch
ekonomika a riadenie
- stavebna mechanika
o architekiura
N S presiavby budov
1,29 1,25 1,33 vod do svefa prace
E IS geografia
oo w socialna Komunikacia
3434 ongresove SIUZDy
_'—[_z,a 2.8 sprievodcovske Siuzby
w | skonomika podniku cestovneno...
235 2 as 3.22| 046 303 252 Priemer




Porovnanie skolskych rokov

Skolsky rok Celkovy priemer
2018/2019 - 2,37
201712018 ‘ 2,41
201672017 2,41
2015/2016 2,45
2014/2015 2,36

Neodborne vyucované predmety

Predmet Pocet hodin

obdianska nauka

pravna nauka

eficka vychova

strojarska technologia

zaklady strojarstva

technika prevadzky

potraviny a vyZiva

RN N (NN e

stolovanie

Y
™

technologia

stroje a zariadenia

socialna komunikacia

nauka o napojoch

e | e [N

(drzba a diagnostika

Spolu 41,5




§ 2 ods. 1, pism. f) zoznam studijnych a u¢ebnych odborov a ich zamerani,

v ktorych  Skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam
uplatiiovanych uéebnych planov
Uplatnované
Kéd . uéebné plany | Platnost’
odboru Nazov odboru schvalené od
MS SR
4556 K | operator lesnej techniky
6324 M | manaZment regiondlneho cestovneho ruchu
6352 M | obchod a podnikanie
2466 H 04 | mechanik opravar lesné stroje a zariadenia
E
3661 H | murar E o
— T &H 2 o)
4575 H | mechanizator lesnej vyroby o % =]
ja
6456 H |kademik 5 P
{0 S
6489 H |hostinsky 5 @© 2
[}} ]
3178 F | vyroba konfekcie T % B
-
3686 F | stavebna vyroba > 2 ®
E A
4521 L |lesné hospodarstvo =2 £
i
4526 L | mechaniz. pofnohospod. a lesného hospodarstva
6421 L |spolotné stravovanie
6403 L |podnikanie v remeslach a sluzbéch
3659 L |stavebnictvo
—

Ostatné étudijné a u¢ebné odbory zaradené v sieti Skoly

Koéd odboru Nazov odboru
2978 H cukréar, pekar
3133 K manazér v odevnictve
3152 H krajcir
3355 H stolar
3663 H tesar
3673 H kachliar
36756 H maliar
3678 H - instalatér
6314 K cestovny ruch (PMS)
6405 K pracovnik marketingu
6442 K abchodny pracoviik
6444 H #asnik, servirka
8555 H umelecky rezbar
8541 H umelecky kovat a zamoénik
8582 H umelecky krajéir
2466 H 09 mechanik opravar - cesiné motarové vozidia
2687 H autoelekirikar




| 3666 H vodar meliorator ]
3757 K 01 dopravna prevadzka - cestna a mestska doprava
8501 K umeleckoremeseiné prace
8504 K02 umeleckoremeselné spractivanie dreva - rezbarske prace
m a b obny astroj
8505 K 01 ?Qfﬁzﬁri ) Seti,;lg stavba hudobnych nastrojov

§ 2 ods. 1, pism. g) ud

aje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikatného

predpokiadu pedagogickych zamestnancov skoly

. z toho Ped. zamestnanci
Pocet bed Nebad
zamestnancov| | °% eped. | Kyalif. | Nekvalif.
) zam. zam.
lSOS's;quuab a 58 41 17 39 5
eshnictva
Skolsky internat 25 14 11 14 -
Skolska jedale 13 - 13 - -
Spolu 96 55 41 53 2
§ 2 ods. 1, pism. h) tidaje o d'aldom vzdelavani pedagogickych
zamestnancov skoly
Pocet PP Potet PP, Pocet PP,
Kontinualne vzdelavanie — zacali ktori pokra&uju | ktori Stadium
§tudovat’ v §tudiu ukoncili
funkcné - - -
aktualizacné - 2 -
inovaéné - - 4
3pecializacné - - -
kvalifikacné 0 4 1

10




§ 2 ods. 1, pism. i) adaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti

Skola

Exkurzie

Salamandrovy sprievod
Pusty hrad - Zvelen
Naviteva Galérie J. Kolldra — tvorivé

dielne

ATLANTIS Levice

ivnosti — odborna hodina na s  Autosaldn Bratistava, Nitra
Zivnostenskom trade v BS o Veltth CFA — Ziar nad Hronom

Skanzen — prehliadka prirodného Mlady tvorca, Job Expo - Nitra

banského muzea s Chovatel'ska prehliadka Svity Anton
SUNDERMAN - slovenskeé parkety e  Miady médny tvorca — Nitra

Zlaty vek Peterhofu — vystava na « CONECO - Bratislava

bratislavskom hrade v Naviteva Galérie na Zeleznitnej stanici
Prehliadka parohov a trofeji — Pol'ana v Banskej Stiavnici

Po stopach Mariny — sprievodcovska s BEAUTY FORUM 2019

&inmost Ziakov
Hotel Bristol od A po Z — od recepcie

a¥ po odchod
¢ Valetansky pochod absolventov
strednych kol
Odborné prednasky
e Svet médif

Firma KROS z B Bystrice — odborné hodiny uétovnictva

Baéseft je osud — poeticko-hudobné pasmo Milan Rifus

PRIMA banka — tvery

Literarno-hudobné pasmo k 190. vyroéiu narodenia I. Botta

Shakespeares Day

,Co sme si, to sme si, vypime si...* — vychovno-vzdelavaci projekt pre mladych
A% do dna“ — film 5 besedou o afkobolizme

Framesi — strihy a farbenie

PAID — panske strihy

Prezentacia Skoly

Valentin Sv. Anton — zhotovenie ddmskych svadobnych ti¥esov na médnu prehliadku
Veltrh cvidnych firiem — Ziar nad Hronom — prezentdcia innosti a katalogu cvitnej firmy
Burzy strednych $kél - $iar nad Hronom, Zvolen, Brezno, Martin, Trnava, Banovce nad
Bebravou, Nitra, Levice
Realizécia rodinnych a firemnych stavnostnych posedeni
Recepcie a rauty — Zasadnutic postancov BBSK

Celoslovensks konferencia Slovenského vodohospodarskeho podniku

s medzinarodnou tcaston

Celoslovensky snem ugiteFov materskych 3kol

Slavnosiné zasadnutie ZUS B. Stiavnica — 60. Vyrotie

11




Akcie

Divadeiné predstavenia Projekty - mobility

¢ Frasmus Mobility — PoFsko

= Vymenny pobyt Ziakov — druZobna gkola
Choceil

o Erasmus Mobility — Ceska republika,
Nérsko, Nemecko

Charleyho teta — DJGT Zvolen
Otec Goriot — DAB Nitra
Pribeh hudby — interaktivny koncert

Séoap éi)knine — koncert s Robom ¢ AIESEC- Educate Slovakia- lektori ANJ
M Pp.l. i ikal NS ¢ Tajny Zivot mesta

aria Terezia — muzlka » Veltrh podnikatel'skych talentov -
Bratistava Bratislava

e Vymenny pobyt Murzasichle Pol'sko

Produktivne prace na PV

e Prezentacia odborov hostinsky, kadernik,

Kadernicke sluzby — v ¥kolskom salone ) o . :
, . murdr, stavebnd vyroba, vyroba konfekcie
Kademicke sluZby — Domov

podas DOD

déchodcov

Stavebné prace na pracoviskich v B.
Stiavnici

Stavebné prace - vyroby a kladenie
zémkovej dlazby v areali Skoly

¢ Spoluprica na projekte Erasmus
Gymnazia A. Kmeta Banska Stiavnica

e Spolotenské akeie: stuzkove slavnosti,

« svadby, rodinné oslavy, kary, firemne

Stavebné prace v telocvitni posedenia
© praes . o Zikazkové itie dopinkov pre KC Banska
Produktivne prace — lesnicke odbory - Stiavnica

v meste , okolf a lesoch v regidne
Banska Stiavnica

Lesny park Belian

Uprava zelene mesto Banska Stiavnica

o Zékazkové §itie odevoy pre poireby
folklérnej skupiny pri Skolskom interndte

Skolské kola satazi

Olympiada v NEJ
Olympiada v ANJ
Olympiada v RUJ

Sudoku

Sikovny ekondm
Bedminton

Zlaty hrebefi 2019
EXPERT v umeni &apoval

Okresné kola suf'azi

Cezpolny beh — 4. miesto

Stolny tenis — 2. miesto chlapci, 2. miesto dievcata
Volejbal — 2.miesto chlapct.3.miesto dievéata
Futsal — 2.miesto chlapci

Bedminton — 2.miesto chiapci, 3. rmesto dievcata
Florbal — 3.miesto chlapci aj dievtata

Silovy patboj — 1.miesto a postup do krajského kola
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Regionalne kola sitaZze

« Futbal ziakov strednych $kél — 2.miesto

Celoslovenské sdt'aze

Celosiovenska sutaz Husgvarna Drevorubaé Junior 2019 - stitaz o najlepsieho juniorského
pilélka Slovenska — 1. miesto - druzstva, 1. miesto jednotlivec

Husqvarna challenge Rataje nad Sazavou CR — 2. miesto jednotlivec

Husqvarna Drevorubag Junior Kfivoklat CR

Veltrh cvicnych firiem Ziar nad Hronom — 3.miesto za Naj stanok

Vitajte v nasom regione - Bratislava

EXPERT GENIALITY SHOW

Iné aktivity

Zdrava vyziva — ochutnédvka novych receptov

Svetovy defi jablka

Vianotna Budapest

Veltrh cviénych firiem

CONECO - racioenergia Bratislava

Praca s 3D perom a tlaiarhou

Defi otvorenych dveri SOS sluzieb a lesnictva

Colorin — DOD v cvitnej firme

Priprava a realizacia rautu Stretnutie generacii na Starom zamku

Skolsky internat

Spoloéenska vychova

O zazitkoch z prazdnin - rozhovory

Kroky po Banskej Stiavnici — vychadzka do mesta
Neskusaj drogy, svet je krajsi bez nich — beseda RUVZ
Miadi a alkohol — rozhovory

Mesiac Ucty k star§im

Kulty, sekty — nazorné ukazky, prehiiadka

Zmenarefi — prva modna vizazisticka show

Red tela - postoj a sedenie — nazorne ukazky

Najdi si &as na jednu basef- tvorenie

Charitativna zbierka pre deti zo soc. slabsich rodin
Cestovatel'ska diskusia Indonézia - DVD

Rizika pitia alkoholu -beseda

Preto studovat humanitné vedy - rozhovor

Pekné slové - rozhovory

Vediet chodit' v topankach inych — PonozZkova vyzva — defi Downavho syndromu
Komunika&né Sumy — test empatie

Citi% sa nepochopeny/a - beseda

Ako sa vyhnit fau- pauxna plese" obliekanie, licenie, GZesy...
Konflikt a kompromis —beseda

Maj — mesiac lasky €I alergie? — beseda

Méj hodnotovy rebritek — beseda

Film o problémoch nastrotnych

Nadorové ochorenia - rozhovor

Ako sa vyrovnavate so sklamanim - fest
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Ja som origindl, alebo preéo som na seba hrda -
Skolenie poziarnych hliadok

Umenie potivat - beseda

Ked mene| je viac - rozhovor

Horoskop na leto - rozhovor

De hier, alebo aby detstvo neskonéilo - rozhovor
Ludské prava a prava dietata - DVD

Agresia a Sikanovanie — prezentacia + beseda

Boj proti rasizmu — prednaska + beseda

Svetovy Defi zdravia — prednaska + heseda

Ideme do prirody a ¢o s alergiou? - beseda

Defi narcisov - beseda

Maturita, konedne alebo postrach - heseda

Komplex menejcennosti a ako sa ho zbavit' - beseda
Sebahodnotenie — prednagka + beseda

Zavidime si -rozhovory

Fagerstromov test nikotinovej zavislosti — refaxaéné hry
Dokazete spravne odhadnat fudi? — testa razhovory
Aky daréek vas potesi? — test + vyhodnotenie
Zacvitte so starostami — test + vyhodnotenie

Veder s krizovkami na uvolnenie — relax

Stres — choroba modernej doby — riadeny rozhovor
Spravate sa sebecky? — test + vyhodnotenie

Ako vypracovat ziadost, Zivotopis — vykiad, rozhovor
Som absoivent a ¢o dalej

Navsteva OZ Margarétka

Priprava na vyucovanie

S tctou k slovengine — jazykové okienko

Ako dobre pozname iné narody? — test + diskusia
Vedomostny kviz pre prvakov - kviz

Poznavame cudzie slova - -praca so slovntkom

Knihy verzus film - rozhovor

Vedomosti v kocke — zabavné skusanie

Unikéate problémom? — test + rozhovor

Opakovanie na maturitné pisomky — spolo€na priprava
Pomoc pri ué¢eni a pisani DU — zabezpetenie doucovania

Sledovanie dochadzky a studijnych vysledkov Ziakov — spolupraca s rodicmi

Noc literatlry — zazitkové ucenie

Mravna vychova

O tebe bez tajnosti — prednédka a rozhovory

Co je priatelstvo, o je laska — prednaska a rozhovory
Miadost, &as pripravy na fasku - rozhovory

Kybesikana - dotaznik

Patologické hragstvo, cesta ked prepadnes hracskej vasni — prezentacia
Drogy a iné zavislosti — prezentacia

Kriminalita miadeze — prezentacia, kviz, test

Komunikéacia — cyklus prednasok

Prejavovat Uctu starsim — motivacny rozhovor

Zakladné ludské prava — prednaska

Pohlavné choroby, antikoncepcia — diskusia s gynekelogickou

Pracovna vychova
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Uprava okolia Skolského internatu

-

e Medzinarodny defi pozdravov — urob si sam pozdrav

¢ Jesenné inpiracie — Sarkany - tvorivé dieine

» Zimna nalada na chodbe, viocky, strom&eky, nastenky — priprava na Vianotnd
slavnost

¢ Vyzdoba chodby valentinskymi srdie¢kami — priprava daréekov

« Valentinske tasticky — tvorive dielne

+« \Vitanie jari — vystava vo vestibule — prispej viastnou pracou

o Udrzba odevov

¢ Vychadzka do prirody

Telesna vychova

Nevitany host (nachladnutie} — beseda

Oktaber — mesiac zdravych Zubov — beseda

Caj, vonavy a zdravy spoloénik — beseda pri salke Caju
Chémia v potravinach, alebo ked vidime étka — beseda
Predo ma boli hlava — doleZitost' pitného rezimu

2x vitaminy pre zdravie a krasu — beseda + ochutnavka
Darovat' #ivot alebo Valentinska kvapka krvi — darovanie Krvi
Starostlivost o plet v zime — prednaska

Hygiena — zaklad zdravia - prednadka

Ako dobit energiu v zime? — prednaska

Sme posadnuti hmotnostou a krasou? — beseda

Turnaj v stolnom tenise — suitaz

Volejbalovy, florbalovy, basketbalovy turnaj — sitaze

Je mi dobre, tak si skodim — test o fajcenl

Nepriatel menom herpes — beseda

Defi bez tabaku — rozhovor + kolaZe

Zdravy bronz (zdravé sinenie) - beseda

Sportove aktivity — krizky

Ja, Zivotosprava a fitnes — ukazky cvicenia, precvicovanie
Nastrahy fitnes - ukazky

Miadi {udia a zdrava vyZiva, poruchy prijmu potravy — beseda RUVZ

Basketbalistov dennik - film
Sebaobrana — ukazky, nacvik

Ekologicka vychova

e Separovanie odpadu
« Jesenna ingpiracia — arkany
¢ Viano&na vyzdoba izieb, vestibulu
+ Vyzdoba chodieb valentinskymi dekoréaciami
« Vitanie jari — vystava vo vestibule
« Skraglovanie okolia SI
« Environmentalna vychova — Gprava a presadzanie kvetov
s Zem nie je smetisko
o Svetovy def Zeme
« Svetovy den bez tabaku
« Uprava odevov
Rodinna vychova a vychova k manzeistvu
e Ziskat praktické zru¢nosti 0 chode rodinného spoluzitia — hranie roli + beseda
« Rodi¢ia a deti - gen. problém — rozhovory
o Ako si predstavujem svoju rodinu — diskusia
« \Vyber partnera, spolotné zaujmy - rozhovoy
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Zaujmova &innost’ v $kole a v §kolskom internate

V $kole pracovali tieto zaujmove Utvary

NAZOV KRUZKU VEDUCI KRUZKU

Gastronomicky

Alena Miynérikova

Divadelny + Moja reC

Mgr. BoZena Bacikova

Ekondom

Ing. Sofia Allouache

Miady modny tvorca

Bibiana Zajacova

Miady uétovnik

tng. Marta Krélovicova

Internetovy ing. Jan Hufina
OMEGA Ing. Eva Gontkova
Florbal Mgr. Andrej Palasthy

Spoznaj svet

ing. Renata Kridtoffova

Prircdovedny

Mgr. Petra Slobodova

Sportové hry 2

Mgr. Anna Mollekova

Zumba

ing. Zuzana Sniagerova

Cyklisticky, lyZzovanie

Ing. Marian Novak

Futsalovy

Mgr. Andrej Palasthy

Krajinarsky

Ing. Lubomir Tyciak

Priatelia lesa

Ing. Marian Samel

Trubatsky Mgr. Karin Bukovenova
Literarmny Mgr. Dusan Kabina
Chill out Mgr. Sandra Kuhnova
Kadernicky Mar. Iveta Fendekova
Véelarsky Greguss Marek

v Skolskom internate pracovali tieto zaujmové dtvary

NAZOV KRUZKU

VEDUCI KRUZKU

Volejbalovy

Mgr. Horvath Dusan

Bedmintonvy

Mgr. Alzbeta lvanova

Tvoriva dielia

Mgr. Lovasova Renata

Konverzacia v NEJ

Mgr. Anna Possegga

Basketbal

ing. Katarina Vandakova

Miady stylista

Mgr. Michalska Daniela

KriZzok varenia

Mgr. Tocekova Viera

Retro hudba z gramofonu

Mgr. Heilerova Janka
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Mgr. Kovacova Katarina

Ludove tance ing. Vandakova Katarina

Pasilfhovacl Hamaliar lgor

§ 2 ods. 1, pism. j} Gdaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

Nazov projektu - Finanéna éiastka v €
Erasmus+: Vzdelavacia mobilita j'ednot!ivcov ]
Odborna prax a jazykova zdatnost' Hl. 80 146,00€

A) Projekty vypracované SOS sluzieb a lesnictva, ktoré boli ispesne

realizované v $koiskom roku 2017/2018

Projekt &. 1 : Odborna prax a jazykova zdatnost’

V ramci programu Erasmus+, “improving working skills in EU", realizovala nasa
skola - SOS sluzieb a lesnictva Banska Stiavnica viaceré zahranicne mobility pre takmer
vietky $tudijné odbory, pre Ziakov aj pedagogickych pracovnikov. Skola tak napifia svoj

plan internacionalizacie a rozvija medzinarodnd spolupracu na odbornej Urovhi s
podnikmi v zahranici.

Termin staze:

Nemecko: 1.turnus 30.09.2018 — 13.10,.2018 2 turnus 09.06.2019 — 22.06.2019
Nérsko: 1. turnus 11.10.2018 — 24.10. 2018 2.turnus 08.06.2019 - 21.06.2019
Cesko v odbore MRCR: 03.02. 2019 — 18.02.2019

Cesko v odbore Murar: 25.04.2019 — 10.05.2019

Podet utastnikov spolu: 58 z toho:  Ziaci: 45

Zamestnanci uciaci sa: 6

Sprevadzajlice osoby: 7
Nemecko: 1.turnus: 20 Ziakov +1majsterka v odbornej priprave zamestnancov (v
odbore kadernik) +2 majstri v odbornej priprave zamestnancov (v odbore murar, lesak)
+2 sprevadzajlice osoby
2 turnus: 7 Fiakov+ 1 majsterka v odbornej priprave zamestnancov (v odbore
hostinsky/a) + 1 sprevadzajtica osoba
Nérsko: 6 siakov +1 sprevadzajlica osoba
2.turnus: 4 Ziaci + 1 sprevadzajica osoba

Gesko v odbore murar: 4 Fiaci + 1 majster odborne; priprave zamestnancov (v odbore

murar)+ 1 sprevadzajlica osoba
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Gesko v odbore MRCR: 4 Ziaci + 1 pedagog odbornych predmetov (v odbore MRCR) +

1 sprevadzajuca osoba )
V ramci projektu sa Ziac zastnili odbornej staZe v Ceskej republike. Staz bola

organizovana v spolupraci so stavebnou firmou Ecological — Jan Pospisil v Benesove
u Semil. Ziaci stavebnych odborov mali zabezpedené ubytovanie, miestnu dopravu,
stravu, prax a aktivity vo volnom &ase. Ugastnici absolvovali exkurziu do hlavneého mesta
Praha.

Projekt bol organizovany pre odbor murar. Projekt je organizovany v ramci
programu Erasmus+, do ktorého je skola zapojena uZ niekolko rokov a ciefom odbornych
stazi je rozvijat odborné vedomosti a sruénosti Ziakov, spoznat nové technologie a
metddy, adaptovat sa v novom pracovhom prostredi, oboznamit sa s krajinou, jei

kulttirou a osvoiit’ si jazykové znalosti.

V lesnickych odboroch bola realizovana mobilita do Norska, organizovana v
spolupraci s lesnickou firmou Arne Rudshagen. Potas tejto zahraniéne] staze bolo
jednym z hlavnych ciefov rozvijat odborné vedomosti a pracovné zrucnosti, spoznat
nové technoldgie a metody v obore, adaptovat sa v novom pracovnom prostredi,
oboznamit' sa s krajinou, jej kultdrou a zlepsit komunikaciu v anglickom jazyku. To vSetko
s cielom lepSieho uplatnenia sa na europskom trhu prace. Kazdy ucastnik mal
sadefinované konkrétne vzdeldvacie vystupy a véetci ziskali europske certifikaty s

popisanymi vzdelavacimi vystupmi, ziskali hodnotenie aj uznanie tychto vystupov.

V ramci projektu v Nemecku nadvézuje sa zudastnili sa ho majstri OVY aziaci
SOS sluzieb a lesnictva v B. Stiavnici, ktori studujti odbory operator a mechanizator
lesnej techniky, murar, kadernik a hostinsky - kuchar, ¢asnik. Nemecky partner je firma
VITALIS je to nas priamy samestnavatel, ktory viastni niekofko viastnych prevadzok a
poskytuje pre vietky odbory kvalitn( prax. Zamestnavatelia zabezpetia okrem odborne;
praxe aj ubytovanie a stravovanie Géastnikov a pocas vofna kultdrny poznavac| program.
Mobility v Nemecku sa ZGdastnilo 20 &tudentov zo vietkych spomenutych odborov pre
ktorych je hlavny cudzi ;azyk nemecky. V ciefovej krajine Nemecko sa zu&astnila jedna
majsterka OVY pre odbor kademik- kadernitka. Ugastnici boli vybrani po absolvovani
pisomnych testov a Ustnych pohovorov z cudzieho jazyka a odbornych predmetov,
konzultacii s majstrami odborného vycviku a vychovnym poradcom. Extra body ziskali
ekonomicky, socidlne a geograficky znevyhodneni Ziaci, ktori by bez financnej podpory
programu Erasmus+ nemali sancu nadobudnGt zahraniént skusenost. Mnohi zo

znevyhodnenych Ziakov st z odrahlych dediniek v 8tiavnickych vrchoch a ¢asto nemaju
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financie ani na denné dochadzanie do Skoly. Napriek tomu maju niektori vynikajtice
Studijné vysledky a boli by vhodnymi G&astnikmi mobility. Ciastkovymi cielmi kaZdého
U&astnika bolo ziskanie "Learning Outcomes'- vedomosti, zrucnosti a kompetencii" vo
svojom odbore v ramci ECVET. O¢akavanym vystupom je nadobudnutie odbornej
kompetencie, ktorG v SR nemaju ako/kde ziskat a aktivne stotoZnenie sa s odborom,

ktory Ziaci tudujy, aktivne zapojenie sa do chodu firiem & podnikov.

Zapojenim §koly do projektov ziskali Ziaci poznatky, ktoré mozu vyuzit pri
vytvoreni pracovne] pozicie v podnikani a na trhu prace, rozirili si odborné vedomosti a

srunosti a ziskali vagsie sebavedomie a odvahu v komunikacii v cudzom jazyku.

B) Projekty, do ktorych ie 508 sluzieb a lesnictva zapojena a prebiehali
v $kolskom roku 2018/2019

Projekt €. 1:
3jOV BA — RSOV: Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spoloénost’
Cielom projekiu je modernizovat odborné vzdelavanie v odbornych predmetoch

na strednych $kolach. V ramci projekiu  skola ziskala dataprojektor, notebook a

reproduktory.

Projekt €. 2:
Digipédia: Elektronizacia vzdelavacieho systému regionaineho skolstva:
Moderné vzdelavanie pre vieobecno-vzdelavacie predmety
Ciefomn projekiu je modernizovat  vzdeladvanie vo véeobecno-vzdelavacich
predmetoch — v cudzich jazykoch na strednych $kolach. V ramci projektu gkola ziskala

interaktivnu tabufu, dataprojektor a notebook.

Projekt €. 3:

Digipédia: Elektronizacia vzdelavacieho systému regionalneho skolstva:

Moderné vzdelavanie pre odborné predmety

Ciefom projekiu je modernizovat vzdelavanie v odbornych predmetoch na
strednych $kalach. V ramci projektu skola ziskala 40 tabletov pre Ziakov Skoly, ktoré sa
vyuZivajl pre moderne vyugovanie strojnickych predmetov pre lesnicke odbory

a odbornych predmetov pre odbor manasment regionalneho cestovného ruchu.
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§ 2 ods. 1, pism. k) udaje o vysledkoch in$pekénej éinnosti vykonanej
Statnou skolskou inSpekciou

vV SOS sluzieb a lesnictva bola vykonana komplexna gkolska inépekcia v ¢ase od

2 marca 2015 do 13. marca 2015 Statnou $kolskou inSpekciou ~ Skolské ingpekéné
centrum v Banskej Bystrici s vysledkom:

1 Riadenie gkoly

0% W% W% W 40% AN 6D TON B0%  B0%  100%

Kima  kaltirs, sy s = T : ]
Pedagogicks cindain 3 & ; i
Slgby Tknly [ et et I T = = FRE kT
Stolsky vadetiynri program R 1 l
VnGtarny systd kontioly s hoduotenia ¥ I 2 2 I
Rizdenis dksly - spalu ’ { z 7 : '
firovedi | nevyhovujica milo vy- priemeroa | dobra | velmi
hovujitca dobré

2 Podmienky vychovy a vzdeldvania

0% 105 0% 30% 0% 50% 0% 70% 0% % 1107

Materislne-tachakkd podmicaky
Personilne podmicaky
Podmiexky ne zalitenic berpeinonti & athrany rdrsvia

Prisslorovi pudmienky

Podmionky vichovy o viodslivania - spela

I mdlo vy- | priememd ' dobré Ive[m.i |

firovei ’ nevyhovojica
hovujica dobrd

ia (Stredn4 odborna skola - teoretické vyudovanie)

0% WR 40% 0% % 0% 6% 90YE 100%
S

3 Uroveil vyucovan

% 1%

Citle vyndavanis

Zohadiovanle vadelivatich postich Eakay

vy I h peastziedkov vy ulovacloho procesi {MPY) vivedne a fiéeing w0
valahu X vyudovans] time
Nacvijasia ich k teacH Fialo [k tentis k celodival ueniu $8)
s i siakoy k calafi érou uleniu g3
Rozvijank ok s siakoy

Rosvijanic peassvngeh (prakikiceh) ndvykoy a zrutnost Hakor

in abZsaskyzh & soclibnyeh i dlakov

Rozvijanie kompelandl Hlakoy v ablast] vynZivasia BCT

Oraves vyubnvania - spole

firoven l pevyhovijilca | malo vy- l priemerné dobrd veloi
hovullica Qobrd

3.1 Ciele vyufovania

% 10% 20% 0% % 500 0% W 80%, o0%%  100%

overoval, & boli cicle na koni hodizy dosiphuaté

Jormmudaval vichovno-vadelivacie cisle

sistoval dzoved pochopenia & swvajenia pomatkoy vyplyvajicich so stanorcnjch
elelfov

irch

milo vy- ] priememmd ] debrd velmi

sevyhovujica
hovujfica dobrd

firoved
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3.9 Zohladiiovanie vzdeldvacich potrieb Ziakov
% 10% W% an% 0% 5% G0 0% 80%, H0% 10080

iteraacoval Glohy 2 Manasti s vblsdom 08 cozdlelne vidotivacie schopnosd » arudnadti
Zinkav, ich ufcbné &ty
snoktaval rondielns individnd fvacie potichy Eitkay 58 SVUP

wybwiret  padposaval pozitimn o prixemivi atmostira vyutovania

| vehini

male vy- l priemornd ! dobri
- dobrd

troven i nevyhovujica
hovujitea

3.3 VyuZivanie materidlnych prostriedkov vyudovacieho procesu {(MPV) vhodne a

Glelne vo vztahu k vyudovane]j téme
0% 10% 0% 305 0% 50% BiI% % 0% ®% 100%

vyicilval didaktickd techniko, veitane IXT

wywiival uicbné/kampenzadné pomdcky

wyuttval uScbnionfutsbné taxty I .t
p S

frovedi ‘ nevybovujfica I mdla vy | priemernd dobird welmi

hovujdca dabrd

3.4 Rozvijanie poznavacich kompetencii Ziakov (kompetencie k celoZivotnému udeniu

sa)
a  10% % L S0%  40%  S0%  60% A% RO% BT bO%

sndiwal filohy, ktocjs] podpateval avwj vyiZich myflleaboujeh procesov (aalas,
eyatds, ipdukeds, dedukeis, bodnotents, umdsovinie. .}

2acivol Alaby na aplilscio

aagival idohy na epamitants a gochbpoaie

fioval peznatly Helojr spiob

l milo vy- | priemerni | dobré velmi

lroveil | nevyhovujica
hovujica dobri

3.5 Rozvijanie kompetencii Ziakov k celofivotnému udenin sa
0% W% % W™ A% &% % 0% d0% 0% 106%

Fodnessval Fakov na hedacteaie svajich vikmnov, vikanov spaluiiskor, vytrisal takom
pricstat za s2babadnatente

uplaffioval haduotente kiasifikéeion
vyutival pricheing hodnalesie vecbilng, motivagns (potdvaly & acesealn ub hodnatenis
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3.6 Rozvijanie komunikadnych kompetencii Ziakov
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3.0 Rozvijanie kompetencii Ziakov v oblasti vyuZivania IKT
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4 Uroveii vyufovania (Stredna odborné skola - praktické vyudovanie)

.
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47 Rozvijanie pracovngch (praktickych) nivykov a zrucnost] Ziakov
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§ 2 ods. 1, pism. 1) Gdaje o priestorovych a materialno-technickych
podmienkach skoly

VONKAJSIE PRIESTORY

(potet, stav, ucelnost, vybavenost)

VNUTORNE PRIESTORY

(podet, stav, ucelnost, vybavenost’)

Budova Skoly s telocvichiou sliZi pre

teoretické  vyugovanie a  praklicke
vyuéovanie  pre stavebné  atextilne
odbory.

Budova je napojena na plynovi kotolfiu.
Okolie koly tvoria travnate plochy.

Budova okien

vyZzaduje ~ vymenu
a zateplenie.
Telocviéiia
Je samostatnou budovou postavenou
v areali skoly. Budova je napojena na

plynovi kotolfiu,

Budova praktického vyuéovania

Praktické vyuéovanie lesnickych odborov
je umiestnené v dvoch budovach byvalého
praktického vyucovania SOU lesnickeho.
Budovy vyzaduju rekondtrukciu, vymenu
okien, zateplenie, vymenu strechy.

Budovy st napojené na viastnt kotolfiu na
stiepku. Sucastou praktického vyucovania

st garaze pre motorove vozidla.

Budova Skoiského internatu
Budova postavené v 80-tych rokach, tvori
ju internat, 3kolska jedalen s kuchyrou.

Budova je po rozsiahlej rekon&trukcii

prebudovana na moderné  $kolské

sariadenie. Budova je napojend na

plynov( kotolfiu.

Budova koly s telocviéiiou
Skola  sidli

udebfiami a chodbami.

v novej budove s priestrannymi

Je to moderna nova
budova s priestrannymi chodbami a uéebfami
vybavenymi modernou didaktickou technikou.
V budove Skoly sa zarovefi nachadzajd dielne
pre praktické vyuCovanie stavebnych a textiinych
odboraov.
Telocvitiia
Je najvacsou telocviciiou v Banske] Stiavnici,
s modernymi prvkami a zariadenim. V telocviéni
je lezecka stena, ktor Skola ziskala z projektu
SPP spolocne. Telocviciiu vyuzivaji dve skoly —
508 sluzieb alesnictva, Gymnazium A, Kmeta
asiaci  ubytovan/ v Skolskom  internate.
Telocvithia méa znacne podkodent palubovku, je
potrebné  uskutoenit jej kompletnd vymenu.
pri
uskutocnila

Socialne zariadenia telocviéni sl

v rekonstrukcii, Ktor( skola

z vlastnych zdrojov s ugebnym odborom murar.

Budova praktického vyuéovania

- lesnicke odbory

V budove st odborné uCebne, socialne

zariadenia, kancetarie HMOV a priestory pre

prakticke zvératska dielia,

vyucovanie -
strojnicka dieliia, opravarenska dielna, stolarska

dielha, Satne pre MOV a Ziakov.

Budova Skolského internatu

V budove su priestory pre ubytovanie Ziakov

strednych kol Banskej Stiavnice, priestory

gkolskej jedalne s kuchynou, sklady, zhorovne

pre vychovavatelov, kancelaria ZR pre pracu v
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31, posilnovia, kniznica. Budova je napojena na
WiFI.

V budove sa nachadzaji priestory pre praktické
vyucovanie. Praktické vyutovanie ma zriadené
viastné Kadernictvo pre ugebny odbor kadernik
aud odbor hostinsky ma vlastni kuchymu
s priestrannou  jedaihou - spologenskou

miestnost'ou a odbornt uéebniu.

§ 2 ods. 1, pism. m) Gdaje o finanénom a hmotnom zabezpecéeni

vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly

Nazov polozky Fin. r'fiastka
v tis. €

zostatok z roku 2017 31 848,-
dotacia zo SR 1040 815,-
z toho: vzdelavacie poukazy 12 608,-
asistent uditela 10 080,-
prispevok na lyZiarsky kurz 5282,-
prispevok na ucebnice 1110,-
odchodné 4 005,-
Mimoriadne vysledky Ziakov 1 000,-
Zisk z podnikatelskej ginnosti 4071,-
Prijmy z podielovych dani 22 423,-
Viastné prijmy 33 800,-
Iir[jmy z projektov Erasmus+ 80 146.-

Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2018 (Priloha 1.

§ 2 ods. 1, pism. n) ciel ktory si &kola uréila v koncepénom zamere rozvoja
$koly na prislu$ny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho
plnenia

Zakladnym cielom $Kkoly je premena tradiénej Skoly na modernd, ktora poskytuje
poznatky, vedomosti azrucnosti na rovni zodpovedajlcej stutasnym poZiadavkam

spolo€nosti.
V stlade s tymito poZiadavkami je nadalej nasim ciefom prosperujlica skola so
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kolskym internatom, efektivne vyuZivajlca svoje fudské a materidine zdroje
v prospech edukaéneho procesu s cielom umoznit flexibilnej$iu profilaciu absolventov
podla potrieb tatu, poskytnutim porovnatelného vzdelania zodpovedajiceho trhu prace
a ob&ianskeho Zivota - kola ako vzdelavacie zariadenie, ktoré je kultGrnym, Sportovym
a spologenskym centrom komunity mesta.

1. Pokradovanie implementacie vystupov z projektu Premena tradicnej gkoly na
moderni - Inovaciou ku kvalitnejsiemu vzdelavaniu dalsia modernizacia a
zefektiviiovania vyucovacieho procesu

2 Daldie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov podla ponuky MPC.

3. Organizovanie volno&asovych zaujmovych aktivit s ciefom rozéirovania
vedomosti a zruénosti Ziakov (krizkova ginnost, exkurzie, hesedy).

4. Budovanie modernych ucebni sIKT a odbornych ucebni ulebnych
a tudijnych odborov.

5 Starostlivost o talentovanych Ziakov a ich priprava na vedomostné sutaze
a olympiady.

6. Zapojenie sa do projektu Erasmus+t s cielom rozsirenia mozZnosti Ziakov
uplatnenia sa na trhu prace a zvy$enie jazykovych zruénosti a mobility Zziakov.

7 Uast vedenia Skoly na konferenciach, semindroch usporiadanych MSWVa$
SR venovanych modernizacii vychovno-vyuCovacieho procesu.

8. Zapojenie sa do projektov SIOV a MSVVaS SR.
9. Vymena okien a zateplenie hlavnej budovy $koly abudov pre praktické
vyudovanie lesnickych odborov.
10. Vybudovanie spojovacej chodby medzi hlavnou budovou &koly a telocvinou
pre zvysenie bezpetnosti ziakov.
11. Rekonétrukcia nakladného vytahu v Skolskej jedalini.
12. Vybudovanie rampy/zavory na diafkové ovladanie pri vstupoch do arealu Skoly
a Skolského internatu.
13. Viymena palubovky v telocviéni.
14. Oprava podlahy v posilfiovni pri telocviéni.
15, Rekonétrukcia vytahov v Skolskom internate.
16. Hladat moznosti ziskania nove] techniky, lesnych strojov a zariadeni,

zabezpetit modernizaciu vyudovania lesnickych odborov.
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§ 2 ods. 1, pism. o) oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky
a oblasti, v ktorych s nedostatky atreba urovei
vychovy a vzdelavania zlep$it', vratane navrhov opatreni

Skola dosahuje dobré vysledky vo vychovno-vzdelavacom procese, v planovani
a realizacii koncepénych zamerov a cielov, v odbornom a pedagogickom riadeni, ma
dobry informacény system.

Zabezpedenie vychovno-vzdeldvacieho procesu vo vykazovanom obdobi
vychadzalo zo Statneho vzdeldvacieho programu a Skolského vzdeldvacieho programu
s dérazom na inovaciu, modernizaciu vychovno-vzdeldvacieho procesu. Ciefom je
zabezpedenie klu¢ovych kompetencii absolventov skoly.

Pri plneni tejto hlavnej tlohy sme pokracovali v nasledovnych akciach:

- pokradovanie v budovani predmetovych odbornych ucebni na teoretickom
a praktickom vyucovani,

- pokradovanie v modernizacii priestorov pre praktické vyucovanie
lesnickych odborov,

. organizovanie Dna otvorenych dveri pre Ziakov zakladnych Skol,
vychovnych poradcov a rodiov v priestoroch teoretického vyucovania
koly a na pracoviskach odborného vycviku s cielom ziskavania Ziakov
9. roénikov,

- zabezpedovanie komunikaZnych vazieb so zakladnymi Skofami v regione:
organizovanie informagnych vstupov na schbdzkach zdruzenl rodi¢ov
zakladnych  $kol ainstalovanie informacnych panelov o Skole
a o vyudovanych odboroch na zakladnych $kolach,

_ pokratovanie v budovani partnerskych vztahov s druZobnou Strednou
odbornou $kolou cestovného ruchu v Chocni v Ceskej republike —
vymenné pobyty pedagogickych zamestnancov a Ziakov, vymena
skUsenosti z vychovno-vzdeldvacieho procesu,

. pokraGovanie v spolupraci s partnerskou $kolou v Nérsku v Sonsterude

- zapojenie sa do projekiu Erasmust s cielom zabezpedovat mobilitu
siakov oboch organizaénych zloZiek SS,

- zabezpe&enie Ziakom oboch organizatnych zloZiek praxe v zahraniéi -
Nemecko, Nérsko, Ceska republika s cielom ziskat certifikat o
absolvovani praxe a europasov pre ziakov,

- zabezpeenie zvySovania jazykovej zruCnosti Ziakov prostrednictvom

zahraniénych mobilit s ciefom ich lepsieho uplatnenia na eurdpskom trhu

prace,
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. zapdjanie sa do sdtazi zruénost

organizaénych  zloZiek

vzdelavacieho procesu,

cielom

i siakov véetkych odborov oboch

zvy$ovania  kvality

- zapéjanie sa do $portovych sufazi na vSetkych trovniach,

- zapajanie sa do vedomostnych stfazi na vietkych Urovniach,

- vytvaranie podmienok pre prezentaciu prac Ziakov v ramci $koly a na

verejnosti,

- organhizovanie mimoskolskych aktivit prostrednictvom krizkovej Sinnosti

pre Ziakov ubytovanych v gkolskom internate,

. zvySovanie kvality ubytovania siakov strednych 3ké! v Banskej Stiavnici

postupnou modernizaciou vnGtorného zariadenia izieb
SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

kvalifikovanost pedagogickych
zamestnancov

ochota daldieho vzdelavania sa
pedagogickych zamestnancov
tradicia a flexibilita Skoly
rozmanita mimoskolska ginnost
dobré zapojenie Ziakov do
mimoskolskej cinnosti
postupné vybavovanie pracovisk
odborného vycviku modernou
technikou

modernizacia priestorov

vysoké energetické naroky budov
teoretického vyuovania

a praktického vyugovania
lesnickych odborov

poskodené okna a chybajuce
zateplenie budov

chybajici sportovy areal
telocvi¢ha vyZzadujuca
rekonstrukciu

pudova pre praktické vyuCovanie
lesnickych odborov, vyZadujlica
rekonstrukciu

malo podnetné rodinné prostredie
Ziakov

velky potet Ziakov zo sociaine
znevyhodneného prostredia

PRILEZITOSTI

OHROZENIA
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praktické vyuCovanie realizované
vo firmach, zavodoch

rozvoj cestovného ruchu v Banskej
Stiavnici

ziskavanie mimo rozpottovych
finanénych zdrojov

informatizacia edukacného procesu
zvy$ovanie kvality vzdelavania aj
prostrednictvom dalsieho
vzdelavania pedagogickych
pracovnikov

zapojenie rodicov a $irSej verejnosti
do &innosti skoly

posilnenie Ulohy sociélnych
partnerov, zamestnavatefov
budovanie modernej vzdelavacej
indtitacie a rekvalifikaéného centra
regiénu pre obchod a sluzby,
lesnictvo a drevospracujuci
priemysel

nepriaznivy demograficky vyvoj
nezamestnanost v regione
nevyhovujlice dopravné spojenie
do Banskej Stiavnice

rozpor medzi potrebami praxe

a zaujmom rodicov a deti
narotné konkurencéné prostredie
strednych $kél v okrese Banska
Stiavnica

financovanie $koly

zabezpedenej Skoly s orientaciou na sluzby, podnikanie v cestovnom ruchu, lesnictvo
a drevospracujuci priemysel. V ramci systému riadenia k
v snahe pripravovat flexibilnych pedagogickych zamestnancov, vytvarat vyhovujuice

pracovné podmienky pre da

Navrh opatreni na ziep$enie lirovne vychovy a vzdelavania

Cielom 8koly je vytvorenie vysoko-odbornej a materialno-technicky vefmi dobre

ISie $tudium pedagogickych zamestnancov, hiadat nové

formy a metody motivacie pedagogickych zamestnancov k daliemu vzdelavaniu.

nasledujlice obdobie tieto ciele:

pokratovaf vz
a kreatfvnych metod a foriem v novovytvorenych predmetovych triedach,

a ochranu zdravia Ziakov,

edukaciu,
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\ snahe zatraktivnit vSetky Studijné aulebné odbory si stanovujeme na
vybudovat spojovaciu chodbu medzi telocviéhou a dkolou pre zvysenie bezpecnosti
mene tradiéného spdsobu vyuGovania a vyuzivani motivujlcich

podporovat’ premenu encyklopedicko-memorovacieho ucenia na tvorivo humannu

vality v podmienkach &koly



zapajat sa do programov a sGtazi, ktoré podporujl u Zziakov ekonomicke
a podnikatelské myslenie, zlepéuji ekonomicke a socialne zruénosti a pripravuju ich
na prechod zo §koly do praktického Zivota,

implementaciou projektu Inovaciou ku kvalitnejsiemu vzdelavaniu® zabezpelovat
vyugovanie s pouZivanim informagnych  technolégii v edukaénom procese
a zlepsenie materialno-technického vybavenia Skoly, zmodernizovanie ucebnych
pomdcok a didakticke] techniky,

rozsirovat ponuku zaujmovych &innosti a zapajat rodiGov a véetkych priaznivcov do
ich organizacie (kriizkova éinnost),

zlepit' prepojenie vzdelavacieho procesu so ziskanim praktickych skisenosti ziakov
priamo u zamestnavatelov, v zavodoch a firmach

nadalej rozvijat’ spolupracu so zavodmi, v ktorych Ziaci realizuju praktické vyucovanie
Lesy s.r.o. Banska Bela, STO s.r.o. Ziar nad Hronom, Zavod lesnej techniky Banska
Bystrica

realizaciou projektu Inovéciou ku kvalitnej$iemu  vzdelavaniu® podporovat
profesionalny rast pedagogickych zamestnancov v oblasti ziskania zrugnosti v IKT,
vytvarat podmienky pre siakov so $Specialnymi pedagogickymi potrebami
vypracovanim individualnych vzdelavacich planov,

vytvarat pozitivnu socialnu klimu, ponUknut bezpelné a déveryhodné prostredie
v Skole a v Skolskom internate, vyuzivat spolupracu s Policiou v B. Stiavnici, v Ziari
nad Hronom, v Banskej Bystrici,

posilfiovat’ schopnost Ziakov vyrovnavat sa s problémami, netspechmi, konfiiktami,
posilfiovat’ schopnost pozitivne reagovat na podnety,

posilfiovat kooperaciu pedagogickych zamestnancov, odbornikov a rodicov pri
realizacii drogovej prevencie a pri preventivnych programoch (vyuzivat spolupracu
s CPPPaP v Banskej Stiavnici a spolupracu s policiou),

podporovat’ domace a zahraniéné kontakty so $kolami podobného typu, podporovat
mobility pracovnikov a Ziakov prostrednictvom projektov granty, Erasmus+, hladat
moznosti rozéirenia odbornej praxe pre siakov a MOV v dalsich krajindch Eur6py
skultarhiovat pracovné podmienky pre vietkych Ziakov vytvorenim oddychovych zon
na chodbach skoly,

zefektivnif' systém vnutornej kontroly $koly s ddrazom na analyzu zisteni, prijatych
opatreni a kontrolu odstranenia zistenych nedostatkov,

kontroln( &innost' zamerat’ na vyuzivanie dostupnych udebnic, uéebnych pomdcok
a didaktickej techniky vo vychovno-vzdelavacom procese,

pokratovaf vo vyudovani odbornych predmetov, Cvicna firma, Viac ako peniaze,

finanéna analyza,
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- pokratovat vo vyugovani predmetu podnikanie v cestovnom ruchu v ramci podpory
podnikatefského, ekonomickeho a finanéného vzdelavania na Slovensku, vramci
programu Junior Achievement '

. na hodinach cudzieho jazyka pouZivat Europske jazykove portfélio ako nastroj
autoevalvacie a podpory udenia sa cudzieho jazyka,

- pri vyuovani cudzieho jazyka nadale] uprednosthovat inovativne metddy a formy
vyuéby, ako stt napr. tvorba myslienkovych map, projektové vyucovanie,

. pri vyuéovani cudzieho jazyka eliminovat memorovanie a uskutoéhiovat vyucbu
zaloZent na tréningu a rozvoji jazykovych kompetencii s ohfadom na rozne Styly

uéenia sa Ziaka, jeho schopnosti a druh inteligencie.

§ 2 ods. 1, pism. p) vysledky UspeSnosti skoly pri priprave na vykon
povolania a uplatnenie Ziakov na pracovhom trhu alebo
ich uspesnost’ prijimania na dalsie Studium

\/ 8kolskom roku 20182019 ukonéilo $tldium 62 Ziakov, ztoho 36 Ziakov
ukonéilo &tudium maturitnou skuskou v odboroch: obchod a podnikanie, manazment
regionalneho cestovného ruchu, operator lesnej techniky, podnikanie v remeslach a
sluzbach, lesné hospodarstvo, 26 Ziakov ziskalo vyuény list v odboroch: hostinsky,
murar, mechanizator lesnej vyroby. UPSVaR v Banskej Stiavnici mal v defi zistovania
v evidencii nezamestnanych 8 absolventov nasej Skoly, pricom im boli ponuknuté
pracovné miesta, ale odmietli.

Absolventi uéebnych odborov maji moznost pokracovat v §tudijnych odboroch
nadstavbového Stadia: spolo&né stravovanie, podnikanie v remeslach a sluzbach; lesné
hospodarstvo; mechanizacia pofnohospodarstva a lesného hospodarstva a ziskat'

maturitu, ¢o vyuzilo 32 naich ziakov. V tudiu na vysokej kole pokradujl 2 Ziaci.

§ 2 ods. 2, pism. ¢} informacie o spolupraci §koly s rodicmi

Zakladnou formou spoluprace Skoly a rodiov boli triedne akfivity Obcianskeho

sdrusenia Roditov a priatelov $koly. Roditia boli prostrednictvom friednych ucitelov

podrobne oboznameni s vychovnymi a vzdelavacimi Ulohami Skoly a informovani o ich

priebeznom plneni.
Na triednych aktivoch triedni ucitelia (v pripade potreby aj s prizvanymi
vyudujucimi) s rodiémi riesili:
« vychovno-vzdelavacie problémy Ziakov,

« prospech jednotlivych ziakov,
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« formy spolupréce rodiCov pri plneni vychovno-vzdelavacich Uloh triedy,
o otazky U(asti rodigov pri organizatnom zabezpedovani niektorych
gkolskych akcii a podujati.

Rodidia mali moZnost aktivhe sa sutastiiovat na rieeni otdzok vychovy
a vzdelavania prostrednictvom Obdianskeho zdruZenia Rodica a priatelia skoly.
Hlavnymi dlohami obgianskeho zdruZenia bolo poskytovat skole a gkolskému internatu:

« finanénl pomoc pri skvalithovani procesu vzdelavania ziakov v oblasti cudzich
jazykov, informacnych technoldgil, mimoskolskych aktivit — napr. barmanské
stitaze, $portové sitaze, olympiady a pod.,

o finanéntl pomoc na mimotriedne a mimogkolské vychovné a vzdelavacie akcie
(exkurzie, vylety, filmové a divadelné predstavenia ...).

Obéianske zdruzenie sa z(&astfiovalo vychovno-vzdelavace) ginnosti  Skoly
hlavne podporovanim Usilia utitefov, majstrov odborného vycviku a vychovavatelov
v procese dosiahnutia o najlepsieho vychovného a vzdelavacieho vysledku, poméahalo
&kole pri odstrafiovani vychovnych problémov Ziakov.

Snahou $koly bolo prostrednictvom triednych aktivov udrzat v Uzkom kontakte so
gkolou &o najvassi potet rodicov. Zial tento ciel sa nam dihodobo nedari pinit.

Okrem triednych aktivov boli rodidia priebezne o vychovnych a vzdelavacich
vysledkoch Ziakov informovani prostrednictvom Fiackych kniZiek a elektronickej Ziackej
kniZky.

\/ pripade potreby mali rodiéia moznost stretnut’ sa s vyuéujucimi kedykolvek
potas &kolského roka. Roditia mali moznost konzultovat vychovné a vzdelavacie
problémy Ziakov. Zavaznejie vychovné probiémy riesila 8kola v spolupraci triedny uditel

— Yiak — rodi& — vychovna poradkyna.

§ 2 ods. 2, pism. d) informacie o vzajomnych vzt'ahoch medzi Skolou
a ziakmi, rodiémi a dalSimi fyzickymi a pravnickymi
osobami, ktoré sa podielaji na vychove a vzdelavani

Skola ajej pedagogicki zamestnanci dlhodobo Uspesne rozvijajd spolupracu so

iackou Skolskou radou, v ktorej ma zastUpenie kazda trieda. Ziacka 3kolské rada je

vedenim gkoly vnimana ako rovnocenny partner, ktory ma pravo aktivne vstupovat' do
organizécie prace skoly a aktivne sa jej zGicastriovat.

Skola dalej spolupracuje s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a

prevencie_ v Banskej Bystrici, s ktorym  riesi pecialno-pedagogické vy$etrenia

uskutodiiované v ramci komplexnej diagnostiky $pecifickych vyvinovych portich ucenia

sa Fiakov a s Centrom pedaqoqicko~psvcholoqického poradenstva a prevencie v Banskej
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Stiavnici, s ktorym rie$i hlavne profesijnu orientaciu Ziakov a vyber §tudijnych a u¢ebnych
odborov pre Ziakov zakladnych skol.

Skola spolupracuje sICM v Banskej Stiavnici. Vramci tejto spoluprace sa

skvalitiuje priprava hlavne Ziakov $tudijného odboru manazment regionalneho
cestovného ruchu a zarovef uvedena spolupraca prispieva k propagécii skoly v regiéne
Banskej Stiavnice.

Skola spolupracuje s firmami v regidne Banskej Stiavnice, v ktorych Ziaci realizuju
praktické vyugovanie. NajintenzivnejSie vztahy ma skola s firmami: Obecné lesy Banska

Bela, STO Ziar nad Hronom, Simkor s.r.o. Banska Stiavnica.

Sprava o vychovno-vzdelavacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach
v Skolskom roku 2018/2019 bola prerokovana v pedagogickej rade diia 15.10.2019 av
Rade Skoly diia 18.10.2019 /-
Banska Stiavnica, 28. oktober 2019

Prilohy
Vykaz k sprave o hospodarenl za rok 2018

Vypis - Uznesenie &.3/2019 z Rady 8koly
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