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Erasmus+

Formularz raportu uczestnika mobilnosci -
Konkurs 2019 - KA1 - Mobilnos¢ edukacyjna -
Mobilnos¢ kadry edukacji szkolnej

{ Pola oznaczone * nalezy obowigzkowo wypetnié. }

Kod dokumentu: EP-KA1-SE-2019

1 Cel ztozenia raportu uczestnika

W zwigzku z Pani/Pana udziatem w mobilnosci dofinansowanej z programu UE, prosimy o wypetnienie
niniejszego raportu i przedstawienie w nim informacji zwrotnej dotyczacej swojego doswiadczenia
zdobytego podczas mobilnosci.

Pani/Pana opinie pozwolg na udoskonalenie programu Erasmus+. Mogag byc¢ takze wykorzystane przez
organizacje wysytajaca jako element ewaluacji projektu.

Dziekujemy za wszelkie przekazane informacje, komentarze i uwagi.

2 Dane uczestnika i informacje ogolne

*2.1 Imie i nazwisko

lwona Przezdziak

2.2 Data rozpoczecia mobilnosci

25/07/2021

2.3 Data zakoniczenia mobilnos$ci



02/08/2021

* 2.4 Adres e-mail, na ktéry mozna bedzie sie kontaktowaé ze mng w przysztosci

iwan0503@wp.pl

*2.5 Czy byta to pierwsza Pana(-i) mobilno$¢ zagraniczna kadry finansowana w ramach programu
Erasmus+ lub "Uczenie sie przez cate zycie"?

Tak

*2.7 Czy przed rozpoczeciem wyjazdu podpisat(-a) Pan(-i) umowe z organizacjg wysytajaca?

Tak

*2.8 W mobilno$ci jakiego typu brat Pan(-i) udziat?

W zorganizowanym kursie

*2.9 Czy byt(-a) Pan(-i) zadowolona z kursu,w ktérym brat (-a) Pan(-i) udziat? Prosze wyrazi¢ poziom
zadowolenia w skali od 1-5, przy czym 1 oznacza wysoki poziom niezadowolenia, a 5 oznacza najwyzszy
poziom zadowolenia z udziatu w kursie.

5

*2.10 Prosze przedstawic krotko opis kursu, w ktérym Pan(-i) uczestniczyt (-a). Jak ocenia Pan (-i) kurs oraz
instytucje organizujaca go?

Udziat w szkoleniu ,Making Lessons More Interesting by Fun Activities , Games and ICT Usage” pozwolit na
poznanie nowych narzedzi technologii informacyjnej, gier i pomocy edukacyjnych w ustawicznym ksztatceniu
nauczycieli i e- learningu. Podczas warsztatéw poznatam nowoczesne metody nauczania oraz zdobytam
wiele nowych umiejetnosci w postugiwaniu sie narzedziami TIK. Wypracowane zostaty gotowe materiaty do
wykorzystania na lekcjach w naszej szkole. Zaprezentujemy najnowsze trendy w zakresie TIK gronu
pedagogicznemu i bedziemy korzystaé z nich podczas zaje¢ co uwidocznione bedzie w dzienniku
elektronicznym. Przyktadowe éwiczenia, scenariusze lekcji oraz linki do quizéw i gier edukacyjnych zostang
zamieszczone na stronie internetowej szkoty. Ponadto kurs bedzie miat wymiar europejski ( europejska
warto$¢ dodana ) ze wzgledu na wymiane dobrych praktyk w grupie miedzynarodowej. Dzieki temu mozliwe
bedzie nawigzanie kontaktéw i realizacja projektéw miedzynarodowych eTwinning, Erasmus+ czy

tez POWER. Zaréwno kurs jak i organizujaca go instytucje oceniam bardzo wysoko. Warsztaty
przeprowadzono profesjonalnie z wykorzystaniem nowoczesnych metod. Przygotowano réwniez ciekawy
program kulturalny.

*2.11 Prosze opisa¢ Pana/Pani dziatania podczas mobilnosci. Jakg wiedze, umiejetnosci i kompetencje Pan
/Pani zdobyt/a lub rozwinaf/eta.



Program kursu obejmowat zagadnienia ujete w Europejskim Planie Rozwoju Szkoty i odpowiada na
zapotrzebowanie nauczycieli z naszej placoéwki. Prowadzacy przestali program szkolenia, opis, terminarz,
jak réwniez zapewnili kompleksowg organizacje pobytu, od transportu z i na lotnisko, poprzez
przeprowadzenie warsztatow, rezerwacje noclegdéw, az po ksztatcenie kulturowe po zajeciach. W ramach
przygotowan, uczestnicy kursu stworzyli prezentacje systemoéw oswiaty i swoich placéwek co stanowi jeden
z elementéw europejskiej warto$ci dodanej, wymiany do$wiadczen.

Po raz pierwszy opracowatam interaktywne karty pracy za pomocg bezptatnego narzedzia "Liveworksheets",
kt6ére sg niezbedne podczas pracy z uczniami klas |- lll. Bede korzystaé z nich podczas nauki stacjonarne;j
oraz nauczania zdalnego. Zapoznana zostatam z szerokimi mozliwo$ciami platformy Kahoot, gdzie
stworzytam w trakcie warsztatéw quiz. Poznatam srodowisko Microsoft- Shared Environment, jak réwniez
skorzystatam ze stron do kodowania Scratch.mit.edu i Coding for Kids - code.org. Cwiczenia i powstate
materiaty zostang zaprezentowane na szkoleniu rady pedagogicznej w Wieliczkach. Nastepna, niezwykle
interesujaca platformg okazata sie LearningApps.org z wieloma gotowymi materiatami, ale takze
mozliwoscig tworzenia interaktywnych éwiczen na wszystkich poziomach nauczania. Szczegélng uwage
zwrdcitam na zastosowanie poznanych platform w edukacji wczesnoszkolnej.

Uczylismy sie réowniez kodowania poprzez praktyczne wykorzystanie narzedzi np. Bee-Bot-a, Scratcha.
Stworzytam kilka animacji co bardzo mi sie spodobato - uczenie sie poprzez zabawe stuzy rowniez
dorostym. Poznanie srodowiska Google Forms pozwoli w przysztosci na ewaluacje wszelkiego rodzaju
dziatan, w tym naszego uczestnictwa w projekcie.

*2.13 Czy mobilno$¢ byta powigzana z potrzebami i celami organizacji wysytajacej?

Tak, dobrze powigzana

*2.14 Jaka byta Pani/Pana gtéwna motywacja do wziecia udziatu w szkoleniu zagranicznym?

Poznanie dobrej praktyki za granica

Eksperymentowanie i rozwijanie nowych praktycznych metod nauczania

Zdobycie praktycznych umiejetnosci istotnych dla mojej obecnej pracy i rozwoju zawodowego

Wzmocnienie lub poszerzenie sieci kontaktéw zawodowych

Dzielenie sie wiedza i umiejetnosciami z uczniami i/lub innymi osobami

Wzmocnienie wspotpracy z organizacjg partnerska

[] zawiazanie wspotpracy z rynkiem pracy

Tworzenie rezultatéw przynoszacych dodatkowe korzysci w zakresie podejmowania lub rozwijania nowych
dziatarh edukacyjnych

Podnoszenie wtasnych kompetencji spotecznych, jezykowych i/lub kulturowych

Zwigkszenie swojej satysfakcji z pracy

Nawigzanie nowych kontaktow

[ Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia i rozwoju kariery

] Inne

3 Osiggniecia i wptyw




3.1 M¢j udziat w programie Erasmus+ miat wptyw na rozwoj nastepujacych kompetenc;ji:

zdecydowanie sie raczej sie nie mam raczej sie nie zdecydowanie nie
zgadzam zgadzam zdania zgadzam zgadzam sie
* Kompetencje w zakresie ® @ ® ® ®
matematyki
* Nauka i technologia @ © © © ®
* Kompetencje cyfrowe @ @ © © ®
* Umiejetno$é uczenia sie @ © ® ® ©
* Kompetencje spoteczne i @ ® ® ® ®
obywatelskie
* Inicjatywa i przedsigbiorczosé © @ (3] ® ®
 Swiadomosé i ekspresja kulturowa @ © © © ©




* 3.2 Jaki byt gtéwny jezyk uzywany podczas szkolenia?

angielski

* 3.4 Czy poprawity sie Pani/Pana umiejetnosci w zakresie tego jezyka podczas pobytu na szkoleniu?
@ Tak
' Nie, postuguije sie tym jezykiem biegle
7 Nie

* 3.5 Skorzystatam(-em) ze szkolenia jezykowego przed mobilnoscig lub w jej trakcie.
O Tak
@ Nie



3.6 Dzieki udziatowi w mobilnosci:

, raczej nie raczej sie zdecydowanie
zdecydowanie , . :
) sie mam nie nie zgadzam
sie zgadzam . .
zgadzam zdania zgadzam sie

* Poprawity si¢ moje mozliwo$ci zatrudnienia i rozwoju kariery zawodowej ® L
* Wzrosta moja motywacja do dalszego rozwijania umiejetnosci zawodowych @
* Poznatem(-am) dobre praktyki za granica @
* Zdobytem(-am) praktyczne umiejetnosci istotne dla mojej obecnej pracy i rozwoju @

zawodowego -
* Wzrosta moja wiedza w zakresie nauczanego przeze mnie przedmiotu i/lub w @

obszarze zawodowym, w ktérym pracuje '
* Podzielitem(-am) sie wiedzg i umiejetnosciami ze stuchaczami i/lub innymi @

osobami )
* Miatem(-am) mozliwo$¢ testowania i rozwijania nowych metod uczenia sig i @

nauczania '
* Wzmocnitem(-am) lub poszerzytem(-am) sieci kontakiéw zawodowych C
* Wzrosta moja wiedza na temat systemoéw edukacji w innych krajach @
* Wzrosta moja wiedza na temat nowych metod oceny/uznawania umiejetnosci i @

kompetencji zdobytych w ramach uczenia sie formalnego/nieformalnego '
* Wzrosta moja wiedza na temat europejskich mechanizméw finansowania @

projektéw w obszarze edukacji szkolnej



3.7 Dzieki udziatowi w tej mobilnosci poprawitem(-am):

zdecydowanie sie raczej sie nie mam raczej sie nie zdecydowanie nie
zgadzam zgadzam zdania zgadzam zgadzam sie

* Umiejetnosci analityczne @
* Umiejetnosci praktyczne (np. planowanie i organizacja, @

zarzadzanie projektami itp.) '
* Umiejetno$ci organizacyjne/w zakresie zarzadzania @

/przywoédcze )
* UmiejetnosSci pracy w grupie @

* Umiejetnosci emocjonalne (np. wzrost pewno$ci siebie itp.) @



3.8 M0j udziat w programie Erasmus+ miat lub bedzie miat nastepujacy wptyw na moja organizacje wysytajaca;:

raczej nie raczej zdecydowanie
sie mam sie nie nie zgadzam
zgadzam zdania zgadzam sie

zdecydowanie
sie zgadzam

* Stworzenie mozliwo$ci dzielenia sie zdobyta w ramach mobilno$ci wiedzg z
kolegami

* Stosowanie nowych metod nauczania/metodszkolenia/podejéc¢/dobrych praktyk w
mojej organizacji wysytajace;j

* Wprowadzenie nowych przedmiotéw lub programdéw nauczania w mojej organizaciji
wysytajacej

* Stworzenie warunkéw do podjecia lub rozwoju nowych dziatan edukacyjnych, takich
jak rozwéj programéw nauczania, kursow, modutéw nauczania, sieci akademickich @

itp.

* Wzmocnienie pozytywnego nastawienia mojej organizacji wysytajacej do wysytania
kadry na zagraniczne mobilno$ci edukacyjne

* Wprowadzenie zmian w organizacji/zarzgdzaniu w mojej organizacji wysytajacej

* Wzmocnienie istniejacej wspotpracy z organizacjg partnerska/organizacjami
partnerskimi

* Wzmocnienie umiedzynarodowienia mojej organizacji wysytajace; @
* Wzmocnienie wspotpracy organizacji wysytajacej z podmiotami na rynku pracy © © @

* Wzmocnienie wspétpracy organizacji wysytajacej z podmiotami spoteczeristwa
obywatelskiego

* Rozpoczecie nowych projektéw europejskich/miedzynarodowych



* 3.9 Czy brates(as) udziat w jakie$s mobilnosci wirtualnej?
0 Tak
@ Nie

4 Certyfikacja i formalne uznawanie efektéw ksztatcenia / uczenia sie

*4.1 Czy otrzymat (-a) Pan(-i) dokument po$wiadczajacy formalnie uznanie dziatan zrealizowanych w
ramach programu (np. certyfikat, zaswiadczenie, dyplom itp.)?

Tak

*4.2 Jaki rodzaj certyfikatu/zaswiadczenia Pan(-i) otrzymat(-a)?

Certyfikat wystawiony przez organizatora kursu

Dokument Europass Mobilno$¢

[C] Uznanie efektéw uczenia sie przez organizacje wysytajacg
[C] Uznanie efektéw uczenia sie na poziomie krajowym

[C] Uznanie efektéw uczenia sie na poziomie regionalnym

[l zaswiadczenie wystawione przez organizacje przyjmujaca
[l zaswiadczenie potwierdzajgce wykonanie zadanh

] Inne

*4.4 W jaki sposéb zrealizowana przez Pana(-ig) mobilno$¢ bedzie uznana przez organizacje wysytajaca?

[C] Nieformalne uznanie przez kierownictwo
[Tl Przydzielenie nowych zadar lub stanowiska
[ Podwyzka wynagrodzenia lub premia

] Inne

Nie zostanie uznana

5 Podsumowanie

*5.1 Czy jest Pan(-i) og6lnie zadowolony(-a) z dodwiadczen/wiedzy pozyskanych podczas mobilnoéci w
programie Erasmus+?

bardzo zadowolony(-a)

*5.2 Czy chciat(a)by Pan/Pani wzigé udziat w programie Erasmus+ w przysztosci?

Tak

*5.3 Czy polecitby Pan(-i) udziat w mobilnosci koledze/kolezance?

Tak

*5.4 Jak zamierza Pan/Pani podzieli¢ sie zdobytym do$wiadczeniem?



[ Sktadajgc pisemne sprawozdanie

Na zebraniu/zebraniach z pracownikami
[T] Na konferencji/konferencjach

Podczas warsztatéw z kolegami
Poprzez media

1 Inne

[Tl Nie planuje podzielié sie zdobytym do$wiadczeniem

5.5 W tym miejscu moze Pani/Pan przekaza¢ dodatkowe informacje, spostrzezenia, uwagi lub zalecenia,
ktére mogq by¢ przydatne przy realizacji przysztych projektéw, a takze dla Narodowej Agenciji lub Komisji
Europejskiej.

6 Publikowanie i stosowanie Prawa do informacji oraz adresu e-malil

*6.1 Jestem chetny(-a) do podzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem zdobytymi w programie Erasmus+ z
pracownikami i stuchaczami. Mogq sie oni kontaktowa¢ ze mng na moj adres e-mail.
@ Tak
7 Nie

*6.2 Wyrazam zgode, ze niniejszy raport (lub jego czesci) moze zosta¢ opublikowany i udostepniony do
publicznej wiadomosci.
@ Tak, z moim imieniem i nazwiskiem oraz adresem e-mail
) Tak, anonimowo (bez podania imienia i nazwiska oraz adresu e-mail)
' Nie

* 6.3 Wyrazam zgode na uzycie mojego adresu e-mail w przysztosci w celu kontaktu ze mng w sprawach
dotyczacych dalszych badan zwigzanych z trescig tego raportu koncowego lub w kwestiach dotyczacych
programu Erasmus+ i innych zagadnien europejskich.

@ Tak
© Nie

Ochrona danych osobowych: Wszelkie dane osobowe zawarte w tym raporcie bedg przetwarzane
zgodnie z Rozporzagdzeniem (WE) nr 2018/1725 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 pazdziernika
2018 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez
instytucje, organy i jednostki organizacyjne UE i swobodnego przeptywu takich danych.
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Contact

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact/national-agencies_en
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